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Särskilda villkor – Arbets- och 

miljödermatologi 

Kritisk personalkompetens 
Samtliga specialister/professioner i det multidisciplinära teamet ska ha spe-

cifik erfarenhet/kunskap/kompetens inom det definierade området 

 

• Specialist inom dermatologi 

• Kemist/Yrkeshygieniker 

• Biomedicinsk analytiker 

• Personal med vana av utvidgad testning med eget material och extrakt 

samt exempelvis test med tunnskiktskromatogram 

• Testpersonal med utbildning och erfarenhet av pipetteringsteknik och 

standardiserad dosförfarande av allergen samt förvaring av de samma 

 

Kritisk utrustning eller lokaler 

Laboratorium med följande eller motsvarande utrustning/tekniker för dia-

gnostik och identifiering av allergen: 

• högupplösande vätskekromatografi (HPLC), 

• gaskromatografi-massspektrometri (GC-MS), 

• atomabsorptions spektroskopi 

• tunnskiktskromatografi 

 

Andra förutsättningar för att vården inom det 

definierade området ska kunna bedrivas 

• Sjuksköterska 

• Dataanalytiker med register- och testdata kompetens. 

 

Övriga villkor 

• NHVe ska bidra till att forskning inom det aktuella sjukdomsområdet bed-

rivs. 

• NHVe ska verka för att etablera och utveckla ett internationellt samarbete 

inom tillståndsområdet. 
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• NHVe ska verka för strukturerad uppföljning av vårdområdet, t.ex. genom 

kvalitetsregister. 

• NHVe ska ansvara för överrapportering till remitterande enheter och vid 

behov upprätta individuella vårdplaner. 

• NHVe ska följa upp patientrapporterade mått. 

• NHVe ska verka för framtagning av standardiserade diagnostiska proces-

ser inom det definierade området. 

 


