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Anhérigstyrkan — stéd fill anhériga
till personer med beroendeproblem

Runt varje person som missbrukar alkohol eller narkotika finns det en
eller flera ndra anhoriga. De ér ofta medberoende och behover precis
som den som missbrukar stdd och hjilp att fordndra sin livssituation.
Det ar det Anhorigstyrkan handlar om, att forse anhoriga med en forsta
uppsittning verktyg som kan hjédlpa dem att borja fordndra sin livs-
situation och m4 lite bittre. Det handlar om att fa insikter och borja
hantera fragor som: Hur ska jag forhalla mig till den som missbrukar

och har inte jag ocksa ett varde?

Hosten 1998 startades en anhorigutbildning med namnet Anhdrigstyrkan vid
Beroendecentrum Stockholm inom Stockholms ldns sjukvardomréde. Den véinde
sig till anhoriga till beroendepatienter som anvander olika droger sdsom opiater,
amfetamin, hasch, alkohol eller tabletter. Efter ndgra ars uppehall aterupptogs
Anhorigstyrkan hosten 2006. Da hade Anhorigstyrkan skiljts at fran metadon-
verksamheten som hade utvecklat ett eget program riktat till anhoriga.

Anhorigstyrkan ér ett exempel fran Stockholm pé hur hilso- och sjukvarden kan
ge stod till anhoriga till personer med en beroendeproblematik.

Anhoérigas berdttelser

De bada sjukskoterskorna Hans Gustafsson och Mille Petersson arbetar sedan
flera ar tillbaka med denna anhorigutbildning. De tycker det ar bade roligt och vik-
tigt. Det dr héftigt att vid den sjatte eller den sjunde traffen f4 hora hur nagon av
deltagarna kan beritta att de for forsta gangen pa kanske flera ar plotsligt satt upp
grianser mot den som missbrukar och med eftertryck kan betona att det fungerar.
Eller att ndgon annan berittar att han eller hon anmalt sig till en gitarrkurs eller
kontaktat en tidigare vininna for att gd pa bio. Det vill sdga for forsta gdngen

pa mycket lange har man gjort ndgot enbart for sin egen skull. Dessa berittelser
brukar smitta av sig pa de andra och vid nésta mote beréttar andra deltagare andra
historier i samma anda. Att se och fa vara med nir nagra personer som tidigare
varit fast 1 sitt medberoende plotsligt reser sig och borjar vixa ér fantastiskt.
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Eldsjalarnas engagemang

Anhorigstyrkan ér en verksamhet som de allra flesta i organisationen tycker ér bra,
men som i praktiken bygger pa nagra fa eldsjdlars engagemang. De som leder des-
sa utbildningar gor det pa overtid utanfér den ordinarie arbetstiden och resurserna
man har till forfogande ar sma. Att utbilda anhdriga tillhor inte kdrnverksamheten
varfor Anhorigstyrkan bedrivs lite 1 skymundan. Om de fyra personer som nu
arbetar med Anhdrigstyrkan inte vill langre, sa dr risken stor att Anhorigstyrkan
upphor. Det ér tydligt att Hans och Mille skulle 6nska att utbildningarna fick mer
uppmairksamhet och att det skulle finnas mojligheter och resurser att utveckla
Anhorigstyrkan. Det ska tilliggas har, att sedan intervjun gjordes har Anhorig-
styrkan fatt ett resurstillskott.

Anhorig till nagon som dr beroende

Noden hos de anhoriga dr ofta mycket stor. Skam, skuld, angest och sjukdom gor
att manga isolerat sig och kimpar ensamma med den som har ett beroende. Detta
fyller hela deras tillvaro. Intresset riktas hela tiden mot den som missbrukar och
hur han eller hon mér, och missbrukets konsekvenser. Om det finns syskon till
den som é&r beroende dr alla i familjen inblandade. Syskonen far sté tillbaka och
det blir till en familjehemlighet dir mycket tid gér &t for att dolja beroendet. Utat
far inget synas. Ofta tror fordldern att syskonen inte kédnner till beroendet vilket
sdllan dr fallet. Nir syskonen kéinner till det bar de pa egen dngest och oro som

de inte kan hantera, hela familjen ar 1 kris och i1 behov av stod. Under resans gang
har familjen overtritt granser som man aldrig trodde sig kunna gora tidigare under
drogmissbruket. Hans och Mille exemplifierar genom att berdtta om fordldrar som
gétt sa ldngt att de kor missbrukaren till langaren och betalar drogen. Anhorigas
radsla for att den som missbrukar ska do eller hamna i fangelse ar stor. Samtidigt
hoppas man att det hela ska vdnda. Varje gang den som missbrukar gor ndgon
form av uppehall hoppas och tror familjen att detta 4r en varaktig fordndring, men
sa ar det naturligtvis séllan.

De flesta som deltar i Anhdrigstyrkan har levt med sitt medberoende 1i tio till tjugo &r.
Ofta har de samma symptom som den som ar beroende, det vill sdga, de har angest,
magont, depression, huvudvirk, inte sdllan med sjukskrivningsperioder till foljd.

Anhériggrupperna dkar forstaelsen for medberoende

Anhorigstyrkan ar tankt som ett forsta steg for att anhoriga och familjer ska kunna
pébdrja den ofta mycket langa processen att forsta vad medberoende ér for nagot.
Det handlar 1 hog grad om att forsoka fa deltagarna att forsta att de & medberoende,
att medberoendet dr ndgot man kan ta sig ur och att ocksa komma till insikt om att
jag och den Ovriga familjen ocksa har ett virde som &r viktigt och nédvéndigt att
bejaka.
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Anhorigstyrkan startar upp en grupp varje termin. Man tar in deltagare vid det
forsta och eventuellt det andra tillféllet, sedan blir gruppen sluten. Efter att ndgra
har hoppat av brukar gruppen bestd av 12—14 personer. Man triffas var fjortonde
dag och totalt atta ganger under en termin. Programmet liknar i mingt och mycket
det som AA (Anonyma alkoholister) anviander sig av.

Exempel pa hur programinnehallet kan se ut:

* Vad har vi att erbjuda patienter och anhoriga? En genomgéng av
Beroendecentrums verksamheter.

* Beroende — vad ar det?

+ Skam och skuld och hur paverkas familjen?

* Hur kan man leva med Hepatit och HIV? (Foreldsning)

* Hur pdverkas hjarnan och vad hinder med ménniskan? (Foreldsning)
* Var tar all sorg vigen?

 Fornekelse/medberoende. Vad ir det?

* Familjerollen. Hur kan man gé vidare som anhorig.

« Oppet mote hos NA-gruppen (anonyma narkomaner).

Kdnna gemenskap

Det ér alltid tva personer frdn beroendevarden med vid métena. Under kursens
ging far de anhoriga ta del av den kunskap kliniken har att erbjuda. Men minst
lika viktigt ar att de anhoriga samtidigt har mojlighet att ge varandra stod. Att fa
hora hur andra har det och att i berétta for andra i samma situation om den egna
situationen betyder mycket for deltagarna. Det &r viktigt att komma samman och
kdnna gemenskap i att andra har det som jag. Tillsammans blir man starka, det ar
ocksa darfor som gruppen har fitt namnet Anhorigstyrkan.

I de fall deltagare inte tycker att Anhorigstyrkan dr nagot for dem sé forsoker man
hitta ndgot annat som kan passa for just den personen. Det kan till exempel handla
om att tréffa en kurator vid husldkarmottagning, en diakon eller fa en kontakt med
nagon frivilligforening till exempel AA, Attention eller Al-Anon.

Under det attonde och sista motet besoker deltagarna och personalen tillsam-
mans NA (anonyma narkomaner) och deltar vid ett dppet mote. Anhorigstyrkan
formar inte, och &r inte heller ténkt att hjélpa alla dessa anhoriga fullt ut med deras
medberoende. Det skulle kriva betydligt storre insatser. Syftet dr att ge deltagarna
insikter och stod som ger dem en knuff framat mot en annorlunda och bittre livs-
situation. For en del av deltagarna kan ndgon av de olika frivilligorganisationerna
och deras sjélvhjalpsgrupper vara nésta steg mot malet att komma till rdtta med
sitt medberoende.

ANHORIGSTYRKAN — STOD TILL ANHORIGA TILL PERSONER MED BEROENDEPROBLEM 5
SOCIALSTYRELSEN



Vad vinner hdalso- och sjukvarden pa Anhérigstyrkan?

Hans och Mille menar att sjukvarden har mycket att vinna pa att uppmirksamma
och stirka de anhoriga. For det forsta vet man att behandlingen av de som har ett
beroende ger béttre resultat om de anhoriga dr delaktiga. Darfor ar det viktigt for
hilso- och sjukvarden att se, uppmérksamma och stodja de anhoriga. Om anhoriga
sedan borjar ma battre sa kan det utifran ett vidare perspektiv vara hélsoforebyg-
gande med resultatet att farre medberoende anhoriga besoker vardcentralerna,
sjukskrivningarna minskar och framforallt, en hogre livskvalitet for de anhdriga.
Halso- och sjukvarden ska forebygga ohélsa och i det perspektivet passar
Anhorigstyrkan bra in.

En annan vinst r att en del av de anhdriga som Anhdrigstyrkan nér, dr anhoriga
till personer som @nnu inte sokt hjélp for sitt missbruk. Ibland hénder det att dessa
anhoriga, stiarkta av deltagandet i Anhorigstyrkan, lyckas formé sina nérstdende att
uppsoka varden. Det innebar att de kommer tidigare till vdrden och mdjligheten
att hjdlpa dem blir béttre.

Samarbete med andra aktorer

Hans och Mille berittar att de har dalig kinnedom om andra initiativ inom hél-
so- och sjukvarden som stddjer anhoriga. Samtidigt ger bada uttryck for att det
skulle vara inspirerade och utvecklande att ha kontakt med andra som arbetar med
likande initiativ. De menar samtidigt att anhoriga inte sjilvklart &r i centrum idag
pa samma sétt som tidigare. Nar Minnesotamodellen (som bygger pé att anhoriga
ska vara med 1 behandlingen) var som mest utbredd, s var det léttare att ha
anhorigperspektiv inom missbruks- och beroendevérden. Nu har behandlingen
blivit mer naturvetenskaplig med mediciner i fokus och dd hamnar litt anhorig-
perspektivet lite vid sidan av.

Nar det géller kontakter och samarbetet med kommunerna blir det tydligt att de
vet vildigt lite. De séger att de tror att det kan finns former av stod for dessa an-
horiga i1 vissa kommuner, men man vet inte var. Hans har tidigare forsokt att gora
ett utskick med information om Anhérigstyrkan till kommunerna och stadsdelarna
1 lanet, men det var tidskrdavande att fa fram vem han skulle skicka informationen
till 1 varje kommun/stadsdel.

Daremot har de béttre kunskaper om frivilligorganisationerna och vad de gor.
Frivilligorganisationerna &r enligt Hans och Mille duktiga pa att ha med sig
anhdrigperspektivet. Bland annat har Al-Anon, AA, NA, och Lénkarna alltid
anhorigperspektiv. Det dr ndgot man informerar anhoriga om.
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Hur kan anhérigstyrkan utvecklas?

Det ar tydligt att Anhorigstyrkan finns och lever vidare mycket tack vare nagra
eldsjélars engagemang. Anhdorigstyrkan syns och mérks inte s& mycket eftersom
de inte genererar nagra pengar till kliniken. De far till exempel inte fora statistik
och dé syns inte det de gor. I dagsldget for man mangdstatistik, det vill sdga hur
manga som deltagit vid varje tillfille. Om det istdllet handlar om ett samtal med
patient och en anhorig sa passar det in 1 systemet och kan bendmnas som ett sam-
verkansmdte och d& genrerar det pengar.

Hans och Mille skulle 6nska mer resurser sé att de skulle kunna fa mojligheten att
vidareutveckla och se dver Anhdrigstyrkans program och innehall. Nu gér man
det 1 liten skala i mén av tid. De har till exempel tagit bort sddant som kan riskera
att skuldbeldgga de anhdriga. Att sdga att du borde gjort sa hér i stéllet kan vara
att formedla kunskap men riskerar samtidigt att skapa ett problem istéllet for att
stodja.

En idé¢ de bér pa ar att 1ata erfarna anhdriga vara med for att formedla kunskaper
till nya anhoriga. S& gér man inom AA och inom den somatiska varden (se till
exempel den tidigare artikeln i denna artikelserie Patient- och nérstdendeutbild-
ning med hog delaktighet). Ett annat dnskemal 4r att kunna gora uppfoljningar, det
vill séga ta reda pa hur det har gatt for deltagarna. Men kanske mest brddskande ar
emellertid att fa med fler av kollegorna 1 att borja tdnka i termer av anhdriga och
deras behov av stdd. Det dr nagot som borde finnas med i utbildningarna sé att all
personal har det perspektivet med sig ndr de borjar arbeta inom missbruks- och
beroendevéarden. Hans och Mille aterkommer till det flera ganger under interv-
jun. Det 4r manga som missbrukar alkohol eller narkotika, och runt var och en

av dem finns en eller flera ndra anhoriga. Att erbjuda dessa anhoriga stod torde
vara ett effektivt sitt att forebygga ohélsa, det vill sdga en viktig del av hilso- och
sjukvardens uppdrag.

Om du har frigor och vill komma i1 kontakt med Hans eller Mille som intervjuats
om Anhdrigstyrkan s& gér det bra att kontakta dem via mejl.

Hans Gustafsson: hans.r.gustafsson@sll.se

Mille Petersson: mille.petersson@sll.s
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