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Stod till forbattrad évergang
fran barnsjukvard till
vuxensjukvard vid atstérningar

Materialet riktar sig till dig som ar beslutsfattare eller chef i regionernas
halso- och sjukvard.

Visste du att det finns ...

... 18-aringar som far sin atstérningsbehandling pausad for en langre tid
for att de har fyllt 18? De riskerar att hamna sist i kon till en
vuxenmottagning. Vantetiden i sig kan leda till ett forsamrat maende.

... unga personer i pagaende behandling som administreras éver till
vuxensjukvarden utan att en strukturerad 6verlamning gors. Det kan i sin
tur leda till att behandlings- och sjukdomstiden férlangs.

Nationell rekommendation

Socialstyrelsen har tagit fram Nationella riktlinjer 2024: Atstérningar. En av
rekommendationerna ror 6vergang mellan barnsjukvard och
vuxensjukvard.

Rekommendationen innebar att halso- och sjukvarden har etablerade
rutiner for att planera for och samarbeta kring 6vergangen fran
barnsjukvarden till vuxensjukvarden, och att de stodjer patienterna i denna
process. Stodet behdver vara personcentrerat och utformas utifran
individuella behov oavsett vid vilken alder 6vergangen sker.

Att arbeta enligt rekommendationen minskar risken for att behandlingen
avslutas for tidigt, och ger battre férutsattningar for patienten och
narstdende att forbereda sig for det fortsatta behandlingsuppléagget. Det
kan ocksa forbattra dialogen och samarbetet mellan vardenheter fér vuxna
och barn, vilket kan bidra till effektivare floden och resursutnyttjande.



Hur ser det ut i din region?

Pa dvergripande niva

Finns det en beslutad rutin, ett faststallt arbetssatt eller motsvarande
om hur verksamheterna ska hantera en effektiv 6vergang fran
barnsjukvard till vuxensjukvard?

Tillater rutinen eller det faststallda arbetssattet att behandlare kan gora
individuella bedomningar om nar 6vergangen ar lamplig i det enskilda
fallet?

Finns det avtal eller finansieringslésningar som stodjer eller motverkar
det faststallda arbetssattet eller rutinen?

Underlattas samverkan och 6vergangar av att de berérda
verksamheterna har god kdnnedom om varandras arbete?

Hur ar féljsamheten till den eventuellt beslutade rutinen, det faststallda
arbetssattet eller motsvarande?

Kan det finnas ndgot annat i din region som hindrar ett strukturerat
arbetssatt vid 6vergangen?

Vid en eventuell 6vergang

Relativt enkla dtgarder kan vara tillrackliga for att underlatta vid en
eventuell 6vergang. Sddana atgarder ar relevanta oavsett vid vilken alder
Overgangen sker. Har ar nagra aspekter som kan vara viktiga for att fa till
en sa personcentrerad évergang som mojligt:

Stéd fér implementering av Nationella riktlinjer 2024: Atstérningar

Sakerstall att behandlare fran barnpsykiatrin och vuxenpsykiatrin har en
dialog om nar en 6vergang kan vara lamplig i det enskilda fallet. Detta
behdver sedan diskuteras med patienten och familjen. I vissa fall ar
overgangen onddig, till exempel om patienten antas bli fardigbehandlad
inom nagra manader i barnsjukvarden. En annan ungdom kan paborja
sin behandling direkt i vuxenpsykiatrin.

Sakerstall att de berérda vardenheterna och patienten kommunicerar
om évergangen i god tid. Overvag om det ar lampligt med
gemensamma maoten infor och vid 6vergangen.

Sakerstall en fungerande informationséverféring och en
sammanhangande vardplanering for patienten. Om mojligt, 6vervag viss
Overlappning.

Sakerstall att patienten med familj far information om vad 6vergangen
innebar, exempelvis i form av forandrade férvantningar pa patienten.

Folj upp och utvardera 6vergangen for att fanga upp sadant som
missats, och forbattra for kommande dvergangar.
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