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Ämne  

Styrgruppsmöte samordningsorganisationen för nationell vård-

förmedling 

Datum 

2025-09-30 

Tid 

15.00-17.00 

   

Upprättad av 

Caroline Kevin 
Justerad  

Via mail 

 

 
Deltagare 

Mattias Fredricson (ordförande) Socialstyrelsen 

Max Herulf (vice ordförande) E-hälsomyndigheten 

Caroline Kevin (sekreterare) Socialstyrelsen 

Elisabeth Karlsson  Norra sjukvårdsregionen 

Mikael Köhler   Sjukvårdsregion Mellansverige 

Anders Ahlsson   Sjukvårdsregion Stockholm-Gotland 

Mats Bojestig   Sydöstra sjukvårdsregionen 

Kaarina Sundelin  Västra sjukvårdsregionen 

Martin Engström   Södra sjukvårdsregionen 

Inbjuden men ej närvarande:  

Annika Brodin-Blomberg Sveriges kommuner och regioner 

 
 

 

SOCIALSTYRELSEN 
106 30 Stockholm 
 

Telefon 075-247 30 00 
Fax 075-247 32 52 

socialstyrelsen@socialstyrelsen.se 
www.socialstyrelsen.se 
 

 

 Ärende Föredragande Beslut, åtgärd etc. 

1.  Bakgrund och introduktion till 

samordningsorganisationen och 

dess syfte samt styrgruppens 

roll 

 

Rådets ordförande/Socialsty-

relsen, Vice ordförande/E-

hälsomyndigheten, Sekrete-

rare/Socialstyrelsen 

Syftet med dagens möte är att vi till-

sammans ska etablera en gemensam 

bild av samordningsorganisationen och 

dess syfte, diskutera styrgruppens roll 

och arbete framåt samt fatta gemensamt 

beslut om initiala frågor. Regeringens 

satsning på nationell vårdförmedling 

har pågått i flera år, och myndigheterna 

har tillsammans slutredovisat totalt fyra 

regeringsuppdrag inom området. I för-

slaget till nationell plan för nationell 

vårdförmedling, som slutredovisades i 

mars, pekar vi på vägen framåt för det 

nationella arbetet med vårdförmedling. 

Presentation bifogas för mer informat-

ion om bakgrund. 

 

2.  Gemensam diskussion om orga-

nisationens och styrgruppens 

arbetssätt  

Rådets ordförande/Socialsty-

relsen, Vice ordförande/E-

hälsomyndigheten, 

I den nationella planen föreslår vi flera 

insatser för att svara upp mot dessa 

identifierade utmaningar. En föreslagen 

insats handlar om att etablera en 
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 nationell samordningsorganisation för 

nationell vårdförmedling som skulle 

öka regional samverkan i dessa frågor. 

 

Myndigheterna har nu fått ett nytt rege-

ringsuppdrag för att fortsätta utveckla 

arbetet med nationell vårdförmedling. 

Socialstyrelsen ska inom ramen för 

detta bland annat etablera samordnings-

organisationen i enlighet med vad som 

föreslås i den nationella planen.  

 

Detta förslag inkluderar det en styr-

grupp i samordningsorganisationen, 

som är placerad hos Socialstyrelsen, 

men är regionsgemensam där tanken 

var att regionerna via representanter 

från dom sex sjukvårdsregionerna får 

mandat att ta inriktningsbeslut gällande 

vissa förberedda frågor.  

 

Representanter från dom sex sjukvårds-

områdena är eniga om att det blir utma-

nande att få och ta mandat för beslut i 

alla 21 regioner. Besluten behöver tas 

av respektive hälso-och sjukvårdsdirek-

tör i sin region. Representanterna är 

överens om att styrgruppens roll behö-

ver vara rådgivande, där alla sex repre-

sentanter behöver ha som ansvar att för-

ankra underlag och frågor med övriga 

HSD innan mötena och kan under mötet 

vara rådgivande i framdrift i arbetet 

med nationell vårdförmedling.  

 

3.  Information kring arbetsgrupper 

och val av vård- och behand-

lingsområden 

 

Sekreterare/Socialstyrelsen En av organisationens viktigaste kom-

ponenter är dess arbetsgrupper. Arbets-

grupperna bereder och tar fram förslag 

kring specifika eller övergripande frå-

gor kopplade till nationell vårdför-

medling. Till en början fokuserar de 

särskilt på de vård- och behandlingsom-

råden som successivt inkluderas i orga-

nisationen.  
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Vi föreslår att fyra arbetsgrupper eta-

bleras initialt och att dessa grupper fo-

kuserar på: 

Stöd till patienter och vårdgivare 

Ekonomiska principer  

Avtal och juridik 

Enhetliga rutiner och arbetssätt 

Arbetsgrupperna är inte minst viktiga 

för att tydligt inhämta och grunda orga-

nisationens arbete på det regionala per-

spektivet.  

Sammansättningen av arbetsgrupper är 

dynamisk och fler kan tillkomma vid 

behov.  

 

Representanterna önskar mer underlag 

gällande vad arbetsgrupperna ska arbeta 

med och tidsåtgång för uppdraget. Un-

derlaget uppdateras och revideras till 

kommande möte. 

4.  Dagens beslutspunkter 

 

Rådets ordförande/Socialsty-

relsen 

Inför mötet skickades underlag ut för 

fem beslut, se presentation som bilaga. 

Efter diskussionen om att använda foru-

met som ett råd så tas inget beslut på 

detta möte. Alla underlag revideras och 

kommer skickas ut inför nästa möte 

som planeras att ha om en månad. Då 

kommer alla representanter ha läst 

materialet. 

5.  Nästa steg 

 

Rådets ordförande/Socialsty-

relsen 

Fortsatt diskussion om en månad. Soci-

alstyrelsen och EHM arbetar vidare 

med dom delar i regeringsuppdraget 

och insatser som är möjligt fram till 

nästa möte är genomfört. 


